Politik for skole-hjem-samarbejdet
Udarbejdet af PU 2017/2018

Formal

Formalet med denne politik er at afstemme forventningerne i forhold til det vaesentlige
skolehjem samarbejde her pa Kornmod Realskole. | nedenstaende tekst har vi beskrevet
rammerne for, hvordan et velfungerende skolehjem samarbejde kan finde sted.

Malet med skole-hjem-samarbejdet

Et af de vaesentligste elementer i en vellykket skolegang er et velfungerende samarbejde
mellem hjemmet og skolen. Gennem en &ben dialog med gensidig informationspligt kan vi
skabe tillid, tryghed, trivsel og udvikling under hensyntagen til den enkelte elevs
forudseetninger. Skolehjem samarbejdet bliver dermed en forudsaetning for at lykkes med
visionen om at danne hele mennesker med steerke faglige, personlige og sociale
kompetencer. Vores grundholdning er, at | foreeldre er en steerk ressource, som vi forventer
stgtter op om bade eget barn, feellesskabet i klassen og feellesskabet pa skolen.

Hvordan udmenter det sig i praksis?

e Dererto arlige skolehjem samtaler. De er placeret i efteraret og i foraret. Klasse- og
kernelaerer, samt paedagogen fra sfo’en arrangerer og deltager.
Der arrangeres et arligt foraeldremgde i august eller september.
Alle klasser udarbejder en arskalender. Kalenderen planleegges péa klassemgdet og
preesenteres pa foraeldremgdet.

e Den Igbende kontakt bestar af beskeder pa Foreaeldrelntra, telefonsamtaler og
mgder.
Foreeldrelntra er velegnet til korte beskeder. Hvis der er udfordringer eller
problemstillinger pa spil, sa opfordrer vi til, at vi kontakter hinanden pr. telefon eller
gnsker et mgde. Skriv evt. pa Foraeldrelntra, hvis | gnsker at blive ringet op.

Saerligt om Foraldrelntra - guidelines for kommunikation pa Intra

Vi ved, at der kan vaere en del at holde styr pa for jer forsldre. Men da meget
vasentlig information kommunikeres ud via Foraeldrelntra, er det vigtigt, for jeres
barns skyld, at | felger godt med.

Pa Foraeldrelntra er der forskellige valgmuligheder:

e “Opslagstavlen” er tilgaengelig fra forsiden. Her laegges beskeder, der
geelder hele klassen.

e ‘“Beskeder” bruges. nar der skal kommunikeres til en eller flere. Alle
beskeder slettes ved oprykning til naeste klassetrin.

e ‘“Kontaktbogen” bruges til orientering om sygdom, andet fravaer og
anmodning om fritagelse (max. en skoledag). Kontaktbogsnoter gemmes
sa lzenge, eleven gar pa skolen.

¢ Anmodninger om fritagelse pa mere end en skoledag skal ske med
blanketten “Fri fra skole”. Den kan findes under punktet “Links".

| kommunikationen pa Foraeldrelntra tilstraeber vi en balance mellem for lidt
information og for meget information.




Behovet for informationer varierer athaengigt af elevernes alder, fra klasse til klasse,
fra leerer til leerer og fra familie til familie. Der skal derfor veere en mulighed for
tilpasning ift. gnsker og behov. Som udgangspunkt er det psedagogens/leererens
professionalitet, der afgar, hvordan og hvor ofte der kommunikeres.

I indskolingen (0. - 2. kl.) grundleegges den gensidige tryghed og tillid mellem
foreeldrene og paedagoger/laerere. Et middel hertil er stabil og jeevnlig information. En
ugeplan eller lignende giver jer foreeldre mulighed for at forberede jeres barn pa den
kommende dag og uge.

I nye klasser tilstraeber vi ligeledes jeevnlige informationer. Det kan veere i form af et
manedsbrev.

e For elever, der benytter skolens sfo-tilbud, er der ved aflevering og afhentning
mulighed for at mgde paedagogerne og leererne. | denne daglige kontakt er man
velkommen til kort at vende eventuelle problemstillinger eller stille relevante
spargsmal. Medarbejderne har tilsyn med alle de elever, der er tilstede, sa hvis der
er brug for mere end en kort samtale, opfordrer vi til, at der arrangeres et mgde.

e Vi opfordrer kraftigt til (men forlanger ikke), at der dannes et foreeldrerad i klassen.
Foreeldreradets opgave er at understgtte trivslen for alle elever i klassen - se
folderen om foreeldrerad LINK.

Forzeldreradet har ikke en kontrolfunktion. Kontrol af undervisning og medarbejdere
hgrer under ledelsen.

e Det gverste organ pa Kornmod Realskole er generalforsamlingen (foraeldre-
kredsmadet) jvf. LINK. P& generalforsamlingen vaelges 6 foreeldrerepraesentanter til
bestyrelsen. Frem til naeste generalforsamling er det bestyrelsen, der har ansvaret
for skolens drift.

Hvordan stetter du, som foraeldre, dit barns skolegang?

e Eleven skal veere skoleparat (udhvilet, bespist, pakket taske, styr pa lektier, osv.)

e Detervigtigt, at du leerer dit barn at se tingene fra flere sider.

e Vis ditbarn, at skolen er vigtig. Deltag i mgder og arrangementer. Stgt op om
foreeldreradets arrangementer. Deltag i generalforsamlingen.

e Hver skoledag er vigtig (bade fagligt og socialt), sa sgrg for at dit barn deltager i sa
mange skoledage som muligt. Fraveer vil altid pavirke leeringen og de sociale
relationer.

e Veelg sa vidt muligt tillid og loyalitet.

Foraeldres deltagelse i undervisningen.

Som foreeldre er du velkommen og vigtig til arrangementer, hvor du er inviteret. Hvis du
gnsker at deltage i den daglige undervisning, sa skal det koordineres med og accepteres af
leereren, da der kan vaere arsager til, at det ikke vil vaere hensigtsmaessigt. Hvis du

deltager, skal du hjeelpe i undervisningen i det omfang, det er muligt.


https://docs.google.com/document/d/1zLExKVPkqJJWfzrZpTaEuLBz7KnktkSsV-3cZW_EcVQ/edit
https://privateskoler.dk/indholdvist/40-catbestyrelserogledelser/skolens-bestyrelse/rammer-for-bestyrelsens-arbejde/1649-generalforsamlingen-foraeldrekredsmodet

Kontrol af undervisningen er en ledelsesopgave. Hvis du deltager i undervisningen for at
kontrollere andre elever eller lzereren, sa overskrider du dine befgjelser. Du bgr i stedet ga
til skolelederen med dine bekymringer.

Som foraeldre kan du blive inviteret ind som hjaelpelaerer eller oplaegsholder i
undervisningen.

Gode rad til kommunikation og statte til konflikthandtering.
e Tag tidlig kontakt. Reager inden en forundring vokser til et problem.
e Uenigheder og konflikter er en naturlig del af livet.
e Kontakt gerne pasedagog, klasse- og kerneleererne
o Beskeder pa Intra er velegnede til informationer
o Telefonsamtaler er velegnede til opklarende spagrgsmal og mindre
problemstillinger
o Nar problemstillingen er kompleks eller der er uenighed, sa bed om et mgde.
Veer lyttende og imgdekommende
Veer nysgerrig og undersggende pa, hvad der er sket
Led efter den feelles Igsning
Anvend en ordentlig tone i skrift og tale. Er du vred, s vent med at reagere, til du er
rolig igen.
e Lyttil dit barn, men husk at der er flere oplevelser af en haendelse, nar dit barn
forteeller sin version.
e Bliver du kontaktet af dit barn, fx. pr. mobil, s& sparg, om barnet har haft kontakt til
en leerer/psedagog.
Konflikter opstar sjeeldent pa en dag og kan sjeeldent Igses pa en dag.
Kan konflikten ikke lgses, sa er der mulighed for at inddrage skolelederen.

Nar det bliver svaert (skilsmisse, sorg, sygdom, kriser osv).

e Vieren skole, og vi har fokus pa trivsel, udvikling, undervisning og leering. Hvis der
er behandlingskraevende problematikker, sa kan vi veere behjzelpelige med at
henvise til ekstern hjeelp.

e Vima ikke blive en parti konflikter mellem foreeldre, men vi kan guide til, hvor man
kan fa statte og hjeelp.

e Huvis vi er bekymrede for et barns trivsel, sa er vi lovgivningsmaessigt forpligtet af en
skaerpet underretningspligt. Underretninger er et veerktgj for, at eleverne kan fa
mulighed for at fa hjeelp.

Hvis noget er for svaert i skolen (trivsel, relationer, laering, adfaerd).

Kontakt os tidligt - inden problemet vokser sig for stort. S@g dialog og samarbejde med
relevant leerer/peedagog, oftest klasse- og kerneleereren.

Skolen har oprettet et ressourcecenter, hvor vi har samlet en reekke vejledere herunder
skolepsykologen fra PPR (Paedagogisk Psykologisk Radgivning), der kan statte, vejlede og
henvise til hjeelp. Vurdering og indstilling foregar via klasseleereren eller peedagogen.



Arbejdet med elevernes trivsel og udvikling

P& Kornmod Realskole anvender vi elevsamtaler og arlige anonyme
spgrgeskemaundersggelser i trivselsarbejdet. Formalet med elevsamtalerne er at give
eleverne et rum, hvor de kan komme til orde i forhold til deres trivsel og fremtidige gnsker.
Elementer i samtalen kan veere elevens personlige, sociale og faglige trivsel og udvikling.
Det er vaesentligt, at det er elevens perspektiv, der er i fokus.

Vi har struktureret det, sa det i:

e 0 - 3. klasse er bgrneinterviews, hvor vores akt-psedagoger afholder de individuelle
samtaler. Herudover anvendes klassetrivsel.dk til trivselsundersggelserne og til en
online faglig tilbagemelding pa udvalgte fag og omrader.

e 4. -6.klasse er elevsamtaler, hvor klasse- eller kerneleerer afholder de individuelle
samtaler. Herudover anvendes klassetrivsel.dk til trivselsundersggelserne og til en
online faglig tilbagemelding pa udvalgte fag og omrader.

e 7.-8.klasse er elevsamtaler, hvor klasse- eller kerneleerer afholder de individuelle
samtaler. Herudover anvendes klassetrivsel.dk til trivselsundersggelserne.

e 9.-10. klasse er elevsamtaler for ikke-uddannelsesparate elever, hvor klasse- eller
kerneleaerer aftholder de individuelle samtaler. Herudover anvendes klassetrivsel.dk til
trivselsundersggelserne.

Mobilpolitik pa skolen og pa lejrskoler

Her pa Kornmod Realskole har vi debatteret, hvordan vi skal forholde os til muligheder og
udfordringer med mobiltelefoner i skoletiden. Ledelsen pa Kornmod Realskole har valgt, at
vi, frem for at forbyde os ud af udfordringerne, vil arbejde med elevernes digitale dannelse.
Vi gnsker at bevidstgare eleverne om fordele og ulemper ved brugen af de digitale
muligheder, sa de gradvist selv kan veere med til at vurdere, hvilken adfaerd der er
hensigtsmaessig i hvilke situationer. Vi mener, at dannelse vil kleede eleverne pa til en
hensigtsmaessig adfeerd til studier, privatlivet og arbejdsmarkedet.

Arbejdet med digital dannelse kommer til at forega i de enkelte klasser, hvor lzerere og
paedagoger i samarbejde vil rammeseette, hvad der er brug for i netop denne klasse.

Som en del af arbejdet med elevernes digitale dannelse har ledelsen valgt at sanktionere
nogle handlemuligheder for lzerere og paedagoger, hvis der er gentagen uhensigtsmaessig
adfeerd. Det drejer sig om:

e Indsamling af en klasses mobiltelefoner ved timens start. Mobiltelefonerne
opbevares til timens afslutning.

e Individuel midlertidig konfiskering af en mobiltelefon. Mobilen kan enten udleveres
ved timens afslutning eller laegges pa et lederkontor til afhentning ved skoledagens
afslutning.

e Inddragelse af ledelsen og foreeldrene ved vedvarende gentagelser. Sammen med
ledelsen kan der aftales andre handlinger.



Erstatningsansvar

Her pa Kornmod Realskole vil vi gerne give jeres bgrn de bedst mulige
undervisningsmaterialer. Vi har mange ideer og gnsker til materialer, der kan gge bgrnenes
leering. Det er derfor aergerligt, nar vi skal bruge penge pa udskiftning og reparationer af
ting, der er blevet gdelagt ved forkert brug. De penge ville vi hellere have brugt pa en online
leeringsplatform, nye mabler eller leeringsaktiviteter til skolegarden.

Vi ger derfor erstatningskrav geeldende, der hvor vi er sikre pa, at der ikke er tale om et
haendeligt uheld, som jo selvfglgeligt kan forekomme.

Pa nedenstaende link kan man finde to vejledninger om regler for erstatningspligt i skolen.
Justitsministeriet

Forsikring 0g pension



http://www.justitsministeriet.dk/sites/default/files/media/Arbejdsomraader/civilret/Pjece%20boern.pdf
http://www.forsikringogpension.dk/Documents/Webpjecer/skolen_og_forsikring.pdf

