Pzedagogisk leder for 0.-5. klasse
og SFO/klub

Brander du for at skabe en steerk helhedsskole, hvor leering og trivsel gar hand i
hand fra 0. til 5. klasse? Vil du veere teet pa hverdagen og bruge din
pedagogiske ekspertise til at lafte bAdde skole og SFO/klub?

P& Kornmod Realskaole sgger vi en peedagogisk leder, der med veerdibaseret ledelse
kan drive udviklingen for vores indskoling og mellemtrin. Vi tror pa ledelse teet pé
praksis, og derfor bliver du den centrale drivkraft og sparringspartner for leerere og
pedagoger i hverdagen i 0.-5. klasse.

Som peedagogisk leder far du det samlede ledelsesansvar for bade skolens 0.-5.
klasse samt SFO’en og klubben. Du bliver ansvarlig for at udvikle en
sammenhangende peedagogisk linje og et udviklende arbejdsmiljo pa tveers af
skole og fritid.

Du vil:
o lede den daglige praksis: Stotte, vejlede og udfordre medarbejderne med
fokus pé at styrke elevernes personlige, sociale og faglige udvikling.
e have en vision om fortsat at integrere skole og SFO, s& vi skaber en &gte
helhedsskole, hvor alle fagligheder spiller sammen.
e aktivt reprasentere skolens veerdier

Du indgér i et velfungerende og teet samarbejdende ledelsesteam med
skolelederen, lederen far 6.-10. klasse og den administrative leder.

Vi har en grundleeggende opgavefordeling, men du far mulighed for at revidere og
forme dit ansvarsomrade sammen med resten af teamet, s& det matcher dine
styrker og ambitioner. Vi mades fast hver uge, men samarbejder teet efter behov.

Vi sgger en leder, der er autentisk og har evnen til at skabe tillidsfulde relationer. Du
skal veere klar til at skabe resultater og trives med at veere omdrejningspunktet.

Fagligt og menneskeligt:

e Du harenvideregdende pedagogisk uddannelse og et veerdibaseret
ledelsessyn, der matcher Kornmods veerdigrundlag.

e Du brender for at udvikle trivsel og leering i bade skole- og SFO-delen.

e Du har gennemslagskraft, arbejder struktureret og ensker at skabe malbare
resultater.

e [u erautentisk, bruger humor som et redskab og har steerke relationelle
kompetencer baseret pa gensidig tillid.

e [Du kommunikerer tydeligt, lyttende og empatisk,
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Erfaring fra grundskolen er en klar fordel, og en lederuddannelse er et plus, men
ikke et krav.

Om skolen

Kornmod Realskole er en af Silkeborgs aldste skoler - grundlagt i &r 1900 - men vi
er samtidig en moderne og dynamisk arbejdsplads, hvor tradition og udvikling gar
hand i hand. Vi har 80 medarhejdere, 615 elever fra 0.-10. klasse og et steerkt
feellesskab, hvor trivsel, faglighed og kreativitet er i centrum.

Du kan leese mere om os og vores vaerdier pd www.kornmodrealskole.dk eller finde
0s p& Facebook og Instagram.

Praktisk information
e Ansettelse sker i henhold til overenskomst mellem Skatteministeriet og
Leerernes Centralorganisation samt Aftaleenheden ved Frie Grundskaler og
BUPL.
o Borneattest indhentes inden ansattelse
e Tiltreedelse: 1. marts 2026

Ansegningsfrist: fredag den 9. januar 2026
Samtaler: torsdag d. 22. januar 2026

Spergsmal

Har du lyst til at hare mere om stillingen eller skolen, er du meget velkommen til at
kontakte skoleleder Jesper Riis-Hansen pa tif. 8720 6424 eller mail
irh@kornmaodrealskole.dk.

Sadan seger du
Vi benytter os af denne procedure:

1. G&ind pdwww.kornmodrealskole.dk/job

2. Find stillingen og besvar de korte spergsmal i formularen

3. Herefter modtager du en mail, som du skal besvare med din ansagning
(som samlet PDF: ansagning + CV + hilag]
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