
 

 

 
 
 
 

  

Kornmod Realskole søger en lærer 
til musik og dansk  
 
Brænder du for at blive lærer på en skole med stærke værdier, og hvor høj 
faglighed, engagerede, kompetente medarbejdere og et stærkt fællesskab er i 
centrum? Er du særligt interesseret i dansk- og musikfaget og er indskolingen og 
mellemtrinnet der, hvor du bedst kan lide at bruge dine kræfter? Kan du skabe 
faglig begejstring hos eleverne og tør du sætte dig selv i spil? 
 
En af vores dygtige lærere har valgt at prøve kræfter med andet end lærerfaget, og 
af den årsag søger vi pr. 1. oktober 2026 en lærer til varetagelse af en deltidsstilling 
(80%), hvor disse opgaver indgår: Dansk og delt klasselærer i en 5. klasse, 
støttetimer i dansk, musik- og kortimer i flere klasser i indskolingen og på 
mellemtrinnet samt valghold i musik i 7. klasse. Du kommer også til at være en vigtig 
brik i vores årlige skuespil/forestillinger i 5. og 8. klasse.  
 
Vi er en skole, der er bygget på vores grundlæggende værdi om ordentlighed i 
fællesskabet. Vi har et læringsmiljø præget af faglighed og trivsel, og vi prioriterer et 
tæt samarbejde med forældrene med høje gensidige forventninger.    
 
Som ansat på Kornmod bliver du en del af et engageret lærerteam, hvor 
samarbejdet omkring fagene og de socialpædagogiske opgaver er tidsmæssigt højt 
prioriteret i lærerarbejdet. I vores velfungerende samarbejdsstrukturer er der plads 
til gode ideer, gensidig inspiration og stor grad af frihed inden for rammerne af det 
forpligtende fællesskab.  
 
Vi forventer at du: 

● er uddannet lærer 
● brænder for danskfaget i indskolingen og på mellemtrinet, for musikfaget og 

for det musisk/kreative miljø  
● er ambitiøs på alle elevers vegne 
● er tydelig i din klasseledelse og skaber gode relationer i et trivsels- og 

læringsorienteret klassemiljø 
● ser det kollegiale samarbejde som givende og udviklende   

 

Om skolen 

Kornmod Realskole er en af Silkeborgs ældste skoler – grundlagt i år 1900 – men vi 
er samtidig en moderne og dynamisk arbejdsplads, hvor tradition og udvikling går 
hånd i hånd. Vi har 80 medarbejdere, 625 elever fra 0.–10. klasse og et stærkt 
fællesskab, hvor trivsel, faglighed og kreativitet er i centrum. 
Du kan læse mere om os og vores værdier på www.kornmodrealskole.dk eller finde 
os på Facebook og Instagram. 
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Praktisk information 

● Stillingen er en fastansættelse på 80 %. Afhængigt af skolens fremtidige 
behov og udvikling kan der på sigt blive mulighed for at øge 
beskæftigelsesgraden, eventuelt til fuldtid.  

● Ansættelsen sker efter Fællesoverenskomsten mellem Finansministeriet og 
Lærernes Centralorganisation og CO10 – Centralorganisationen af 2010 
(LC/CO10-fællesoverenskomsten) samt Organisationsaftale for lærere og 
børnehaveklasseledere ved frie grundskoler samt efterskoler og frie 
fagskoler.  

● Børneattest indhentes inden ansættelse 
● Tiltrædelse: 1. oktober 2026 

 
Ansøgningsfrist: tirsdag den 11. august 2026 

Samtaler: mandag den 25. august og tirsdag d. 27. august 2026 

 

Spørgsmål 

Har du lyst til at høre mere om stillingen eller skolen, er du meget velkommen til at 
kontakte pædagogisk leder for 0.-5. klasse Sabrina Wittus på tlf. 8720 6429 i uge 32 
eller på mail sw@kornmodrealskole.dk. 
 

Sådan søger du 

Vi benytter os af denne procedure: 
1. Gå ind på www.kornmodrealskole.dk/job 
2. Find stillingen og besvar de korte spørgsmål i formularen 
3. Herefter modtager du en mail, som du skal besvare med din ansøgning (som 

samlet PDF: ansøgning + CV + bilag) 
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